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Program för ELMs årskonferens 2022 
 

Fredag 3 juni 
 

 Plats: Fridhem 

17.30 Kvällsmat 

18.30 Kvällsmöte 

  Välkomsthälsning: Henrik Nilsson  

  Predikan: Qes Mussie Alazar 

 Besök från Etiopien 

 Kollekt till ELM 

  Sång av kör 

  Missionsinformation: SAM om Främre Asien 

  Kvällsfika 

Lördag 4 juni 
Plats: Fridhem 

8.15 Registrering av röstlängd och fika 
9.00 Inledningsmöte 
 Tema: “Låt försona er!” (2 Kor. 5:17-21) 
 Predikan: Daniel Ringdahl 
09.45  Årsmötesförhandlingar  
 Kaffe 
 Kollekt till ELM 
 Barnsamling 9.45-12 
12.00  Lunch 
13.30 Årsmötesförhandlingar 
 Kaffe 
18.00 Festkväll Liljaskolan 
 Andakt: Timo Laato, “Se, jag gör allting nytt” (Jes. 43:10-20) 
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Söndag 5 juni 
 Plats: Fridhem 
10.00 Högmässa 

Tema: Guds väldiga gärningar 
Liturg: Daniel Brandt biträdd av Qes Mekonnen (skriftetal), 
Janne Smetana och David Appell  
Predikan: Timo Laato 
Söndagsskola  
Kollekt ELM 

  
12.00 Lunch 
15:00 Fika 
16.00 Panelsamtal 

Missionen i oss, i vårt närområde och i utlandet 
Moderator: Daniel Ringdahl 

17.30 Kvällsmat 
19.00 Kvällsmöte 
 Predikan: Henrik Åström 
 Predikantvälsignelse? 
 Missionsinslag: volontärerna berättar 
 Kvällsfika 
 

Måndag 6 juni 
 Plats: Sackeuskyrkan 
09.00 Morgonmässa i Sackeuskyrkan: Andens vind över världen 
 David Appell 
10.00 Kaffe 
10.30 Förmiddagsprogram 
 Tre kortföredrag om mission i våra gemenskaper 
12.00 Sammanfattning och avslutning 
 Henrik Nilsson 
12.15 Lunch på stan 
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Föredragningslista 
 

1. Mötets öppnande 

2. Val av ordförande och vice ordförande för årsmötet 

3. Val av sekreterare och vice sekreterare 

4. Val av två justerare samt rösträknare 

5. Fastställande av röstlängd för årsmötet 

6. Godkännande av kallelse till mötet 

7. Fastställande av föredragningslistan 

8. Fastställande av arbetsordning 

9. Presentation av verksamhetsberättelse och årsredovisning. Avser 2021 

10. Revisorernas berättelse över styrelsens förvaltning 

11. Fråga om ansvarsfrihet för styrelsen 

12. Fastställande av resultat- och balansräkning för 2021 

13. Fråga om ansvarsfrihet för styrelsen för Stiftelsen Bibeltrogna 

Vänners Fond för hjälpverksamhet 

14. Rapport från styrelsen. Avser 2022 

15. Rapport från lärorådet. Avser 2022 

16. Styrelsens förslag till verksamhetsplan för 2023 

17. Behandling av styrelsens förslag till mötet. Inga inkomna.  

18. Bemyndigande att försälja lös och fast egendom som tillhör ELM 

19. Behandling av i tid rätt inkomna motioner.  

20. Behandling av ärenden rörande samverkansorganisationer. Inga 

inkomna 

21. Val av styrelseledamöter och ersättare 

22. Val av revisorer och revisorsersättare för innevarande verksamhetsår 

23.  Val av valberedning och sammankallande för valberedningen för en 

tid av ett år 

24. Fastställande av medlemsavgift för 2023 

25. Hälsning till kungahus, regering och riksdag 

26. Hälsning till utsända 

27. Övriga frågor 

28. Mötets avslutande 
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Förslag till arbetsordning vid årsmötet 
 

Fysiskt deltagande  Digitalt deltagande 

1.1. 1.  Ordet begärs genom 
handuppräckning.  

Ordet begärs genom att man 
skriver sitt namn i chatten.  

Dubbel talarlista används, dvs. den som inte har yttrat sig går före 
den som redan yttrat sig.  

222. Talartid, föredragning undantagen, bör inte överskrida 3 minuter. 
Föredragande bör begränsa sig till att tala i max 5 minuter om inte 
det ärende som ska föredras är omfattande. 

333. Yrkande som gäller annat än ordningsfrågor, och inte är ett enkelt 
bifall eller avslag, framställs på särskild yrkandeblankett eller mailas 
till arsmote@elmbv.se. 

444.  Styrelseledamöter och tjänsteperson som inte är ombud har 
yttranderätt om denne för styrelsens talan.  

555.  Beslut fattas genom acklamation. 
Vid omröstning svarar 
närvarande ombud enbart med 
ett ja eller tystnad.  
 

Sluten omröstning sker vid 
personval.  

Beslut fattas genom att man 
trycker på grön ”ja-bock” vid 
acklamation. 
 

Sluten omröstning sker vid 
personval, vi använder ett 
googleformulär för sluten 
votering.   

Votering/rösträkning, sker om årsmötesombud begär det, och 
genomförs av de valda rösträknarna/justerarna. 

666.  Mötesordföranden får medge den som blivit omnämnd eller citerad 
replik om högst en minut. Replik ska begäras i omedelbar anslutning 
till det aktuella anförandet. Kontrareplik medges ej.  
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777.  Ordningsfråga bryter debatt i sakfråga och ska avgöras senast innan 
annat ärende tas upp till behandling. 

888.  Vid beslut om streck i debatten ska mötesordförande lämna tillfälle 
att begära ordet, och till de som önskar framställa yrkande att läsa 
upp det. Därefter anmäls att streck är satt i debatten. Sedan streck är 
satt kan nya talare inte begära ordet under pågående ärende, och 
heller inga nya yrkanden framställas. Replik kan beviljas även sedan 
streck är satt.  

999. Mötesordföranden avgör om ett yrkande är ett nytt ärende eller 
ligger inom pågående ärendes ram. Om yrkandet är ett nytt ärende 
ska ordföranden vägra ställa proposition på det. 

1010. Reservation mot beslut kan göras fram tills att årsmötet avslutas. 
Reservationen ska vara skriftlig. Reservationen ska om reservanten 
begär det läsas upp inför sittande årsmöte. Reservationstexten skal 
inlämnas innan årsmötesprotokollet justeras.  

 
Reservation mailas till 
sekretariatet, arsmote@elmbv.se 

11 
 

Mikrofonen vara avstängd när 
man inte har ordet. Kameran ska 
vara påslagen under hela 
årsmötet.  
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Information från valberedningen och styrelsens 
förslag till medlemsavgift 

 

Val till årsmötespresidium 
Valberedningens förslag 

Ordförande: Christer Unosson 

Vice ordförande: Lars Göran Brandt 

Sekreterare: 

Vice sekreterare:  

Val av styrelseledamöter 
Årsmötet har rätt att välja tre ledamöter för tre år, samt tre ersättare för ett 

år. 

Nuvarande styrelse:  
Ledamöter (vald t.o.m. årsmötet år) 

 

Eskil Engström, Hässleholm (2022) 

Peter Henrysson, Lund (2022) 

Elisabeth Wallgren, Sollentuna (2022) 

Emma Birgersson, Åstorp (2023) 

Mats Lundin, Knislinge (2023) 

Henrik Nilsson, Eket (2023) 

Daniel Caesar, Djurås (2024) 

Gunnel Gustavsson, Vittsjö (2024) 

Jan-Ulrik Smetana, Vännäs (2024) 

 

Ersättare:  

Filippa Arvidsson, Stockholm (2022) 

Jens Lunnergård, Sollentuna (2022) 

Gunvor Vennberg, Mölndal (2022) 
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Valberedningens förslag:  

Ledamöter:  

Peter Henrysson, Lund.  

Elisabeth Wallgren, Sollentuna 

Daniel Karlsson, Stockholm  

 

Ersättare:  

Valberedningen föreslår omval av samtliga.  

 

Presentation av valberedningens förslag  

Peter Henrysson 

Vad gör du helst en lördag? 

Arbetar för Guds rikes sak tillsammans med kollegorna i ELM:s styrelse, 

alternativt påtar i trädgården. 

 Vilken funktion trivs du med i styrelsen? 
Jag har tyckt att styrelsen skulle ta ett större ansvar för ekonomin och 
redovisningen av den, men är själv lekman på området. 
  
Vilken del av ELMs verksamhet är viktig för dig? 
Predikan/bibelundervisning för vuxna och barn 
  
Vad är viktigast för ELM att jobba med i framtiden? 
Guds ord och en kristen världsbild och människosyn 
 
Elisabeth Wallgren 
Vad gör du helst en lördag? 
Är tillsammans med nära och kära, gärna ute i naturen. 
 
Vilken funktion trivs du med i styrelsen? 
Jag är sekreterare och är även med i MIS, vilket jag trivs bra med. Jag 
uppskattar den goda atmosfären på mötena och alla givande samtal. 
 
Vilken del av ELMs verksamhet är viktig för dig? 
Förkunnelsen och missionen. 
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Vad är viktigast för ELM att jobba med i framtiden? 
Att arbeta för att bli en enad rörelse som värmda av Evangeliet drivs av Jesu 
kärlek till frimodigt lärjungaskap. Matt 28:20 
 

Daniel Karlsson 
Vad gör du helst på en lördag? 
Ensamsegla. 
 
Vilken funktion trivs du med i en styrelse? 
Att tänka kreativt och annorlunda inom de begränsningar och ramar som 
verkligheten sätter. 
 
Vilken del av ELMs verksamhet är viktig för dig? 
Gudstjänsten och församlingsgemenskapen samt predikan grundad på 
Bibelns ord. 
 
Vad är viktigast för ELM att jobba med i framtiden? 
Att mobilisera rörelsen runt evangelisation i Sverige och att ge möjlighet till, 
och hjälpa, de föreningar som vill förvalta sakramanten i egen regi. 
 

Filippa Arvidsson 
Vad gör du helst på en lördag? 
Antingen befinner jag mig på en löptur eller kanske en runda discgolf 
tillsammans med vänner/familj. 
 
Vilken funktion trivs du med i en styrelse? 
Att vara delaktig och bidra till att driva arbetet framåt.  
 
Vilken del av ELMs verksamhet är viktig för dig? 
Missionen, både utomlands och i Sverige. Att fler ska få ta del av evangelium! 
 
Vad är viktigast för ELM att jobba med i framtiden? 
Fortsätta sprida evangelium, nå ut till onådda när och fjärran. 
 
 
 

Dnr 039-2022



 

12 

Gunvor Vennberg 
Vad gör du helst på en lördag? 
Jag är tillsammans med människor - familj, vänner, och bekanta - t ex ELMs 
styrelse. 
 
Vilken funktion trivs du med i en styrelse? 
Att försöka lösa problem och komma med konstruktiva förslag och idéer som 
för samtalet vidare. 
 
Vilken del av ELMs verksamhet är viktig för dig? 
Att Jesus får komma till människor i Ord och sakrament, och att människor 
hittar sin plats i Guds rikes tjänst. 
 
Vad är viktigast för ELM att jobba med i framtiden? 
Att fokusera på det i förra frågan, och då särskilt sakramenten och kvinnornas 
roll. Inte för att omkullkasta det som redan är bra men för att ELM ska bli mer 
"alllround" och rymma fler. 
 
Jens Lunnergård 
Vad gör du helst på en lördag? 
Umgås med familj och vänner. 
 
Vilken funktion trivs du med i en styrelse? 
Möjligheten att påverka. 
 
Vilken del av ELMs verksamhet är viktig för dig? 
Bibeltroheten och förkunnelsens innehåll. 
 
Vad är viktigast för ELM att jobba med i framtiden? 
Predikantutbildningen och nysatsningar på inre och yttre mission. 
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Val av revisorer 
Innevarande verksamhetsår har ordinarie revisorer varit Ingvar Ekström, 

Örkelljunga och Jörgen Nilsson, Hässleholm.  

Revisorsersättare har varit Johan Svensson, Kristianstad och Alexander 

Björkman, Ängelholm.  

 

Valberedningens förslag:  

Omval av samtliga ordinarie revisorer samt revisorsersättare.  

 

Valberedning 
ELMs valberedning har under det gångna året bestått av Samuel Estenlund 

(sammankallande), Samuel Bengtsson, Daniel Karlsson, Ida Gustafsson, Åke 

Johansson samt Benedikte Nilsson.  

 

Styrelsens förslag till medlemsavgift 
Enligt ELMs stadgar skall det finnas en medlemsavgift. Sedan 2006 fastställs 

denna av årsmötet.  

 

Styrelsen föreslår:  

att medlemsavgiften skall vara oförändrad, 300 kronor per påbörjat 10-tal 

medlemmar, för föreningar. 

att medlemsavgiften skall vara oförändrad, 300 kronor, för enskild medlem.  
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Styrelsens förslag till verksamhetsplan 2022 
 

ELM har ett missionsuppdrag att utföra, och vi vill stå tillsammans med den 
världsvida kyrkan i arbetet att slutföra missionsbefallningen att förkunna 
evangeliet om riket ”i hela världen till ett vittnesbörd för alla folk. Sedan ska 
slutet komma.” (Matt. 24:14.) Uppdraget gäller de onådda både i utlandet 
och i vårt eget land. Genom regionerna, missionsgårdarna, ELU samt 
föreningarna och församlingarna görs redan viktiga insatser för 
Sverigemissionen, och på riksnivå vill vi utveckla vårt missionsarbete i 
Sverige.  

De senaste åren har styrelsen fått arbeta hårt och aktivt med att reducera 
kostnaderna och motivera till ökat givande. Arbetet har gett resultat och 
gensvaret från alla medlemmar har varit starkt. År 2021 kunde vi sluta året 
med ett positivt resultat, men det har skett på bekostnad av verksamheter 
som har beskurits kraftigt eller behövts läggas ned. Uppmuntrade av det 
starka stödet från alla medlemmar under de senaste åren vill styrelsen 
försiktigt börja ”växla upp” arbetet igen efter några år av besparingar.  

När patriarken Jakob välsignade sina söner, på sin dödsbädd, profeterade han 
om sonen Juda: ”Spiran ska inte vika från Juda, inte härskarstaven från hans 
fötter, förrän han som den tillhör kommer och folken lyder honom.” (1 Mos. 
49:10.) I den helige Ande talade Jakob om Herren Jesus, Davids son av Juda 
stam som också är Guds Son och vår Kung.  

Vi lever i oroliga tider. När detta skrivs, i månadsskiftet mars/april 2022, har 
vi nyligen börjat återanpassa oss till en mer normal vardag efter 
coronapandemin, men kort efter att restriktionerna hävdes skakades Europa 
av Rysslands anfallskrig mot Ukraina. Det är klart att marken skakar lite under 
fötterna på en vanlig människa när tillvarons brustenhet och syndighet blir så 
tydlig, och samtidigt har Herren Jesus förvarnat oss: ”Ni kommer att höra 
stridslarm och rykten om krig. Se då till att ni inte blir skrämda. Sådant måste 
hända, men det är ännu inte slutet. Folk ska resa sig mot folk och rike mot 
rike, och det ska bli svält och jordbävningar på många platser. Men allt detta 
är bara början på födslovåndorna.” (Matt. 24:6-8.) 
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När oroligheterna tilltar är det tryggt att veta att härskarstaven vilar i Jesu 
händer. Han är Guds slaktade men segrande Lamm, som har allting i sina 
händer. I tro och tillit till honom får vi troget fortsätta vårt arbete. 

Detta är styrelsens förslag till verksamhetsplan för året 2023. 
Verksamhetsplanen är som en rambudget med beskrivande text. ELMs 
organisationsstruktur är sådan att riksstyrelsen har det övergripande 
ansvaret för all verksamhet, men man har delegerat ett stort ansvar till tre 
nämnder: Nämnden för utlandsmission (NUM), Nämnden för mission i 
Sverige (MIS) och Tidningsnämnden (TN). Därtill kommer budgetposten 
”Ledning och administration” som skulle kunna sägas vara själva 
riksstyrelsens verksamhet, främst inriktat på administrationen. 
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Mission i utlandet 
Strukturen för det föreliggande förslaget till verksamhetsplan visas i tabellen 
nedan. Sedan årsmötet 2018 organiserar ELM sitt utlandsarbete utifrån tre 
olika verksamhetsfält: Östafrika, Peru och Främre Asien. Därför kommer 
också förslaget till verksamhetsplan att vara uppdelat på dessa tre fält. Sist 
kommer ett förslag gällande kostnader och planer för NUM:s arbete i 
Sverige.   

  

Tabell 1. Översikt över ELM:s utlandsarbete 
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1. Östafrika – de gamla fälten 
I Östafrika har ELM bedrivit missionsarbete i Eritrea, Etiopien och Kenya 
som resulterat i inhemska evangelisk-lutherska kyrkor. Kyrkorna har under 
lång tid varit självständiga men fått ekonomiskt stöd från bland annat ELM. 
På vårt östafrikanska missionsfält vill ELM under 2023 ge stöd till 
väldefinierade projekt inom barn- och ungdomsverksamhet, samt teologisk 
utbildning, men överlåter åt kyrkorna att bära sin egen organisation och 
ledning. 

Barn och ungdom 

ELM stödjer musikskolan i Asmara, Eritrea, ekonomiskt. En utvärdering av 
verksamheten slutfördes av kyrkan under 2021 och man har nu satt igång en 
upprustning och utveckling av verksamheten under ledning av Barnabas 
Mebrahtu. 

Under 2021 tecknades nya avtal för  barnprojekten Asella Children and Youth 
Ministry (ACYM) i Etiopien och Bethesda Children Ministry (BCM) i Kenya 
avseende åren 2022-2024. Bidraget till ACYM är detsamma 2022 som under 
2021, men därefter trappas bidraget ner med 20 procentenheter per år 
under 2023 och 2024 då avtalet löper ut. Det står dock ACYM fritt att ansöka 
om medel till inkomstbringande projekt under innevarande strategiperiod. 
Även för Bethesdas del önskar vi se initiativ till ökad självförsörjning.  

Teologisk utbildning 

När ELM inte längre har långtidsmissionärer i Östafrika blir det desto viktigare 
att stödja kyrkorna på andra sätt, och ett av de viktigaste är sätten är att 
stödja kyrkornas teologiska utbildningar såväl ekonomiskt som personellt. 
ELM ger ett anslag till det teologiska seminariet i Asella, Etiopien (LTS), och till 
Belleza i Eritrea. För 2023 har vi inte ekonomisk möjlighet att finansiera en 
korttidsinsats men vi vill göra det så snart ekonomin tillåter. 

Försoningsarbetet 

ELM har under en längre tid verkat för fred och försoning i Kenya, främst 
genom Kerstin Nilssons missionärstjänst som avslutades 2020. Vi fortsätter 
stödja det nationella freds- och försoningsteamet med ett ekonomiskt anslag 
och följer arbetets utveckling. 
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Stöd till kyrkorna 

ELM vill ha en levande och god relation med våra samarbetskyrkor i 
Östafrika. Därför är det viktigt att vi besöker länderna regelbundet och medel 
är av det skälet avsatta för sådana besök. Därutöver ger vi ett anslag till 
kyrkan i Eritrea. Anslaget till Etiopien fasas ut under tre år mellan 2022-2024 
efter tidigare beslut. 

Ekonomi Östafrika 

Verksamhet Vpl 2023 

Barn- och ungdomsverksamhet 384 

Teologisk utbildning 120 

Freds- och försoningsarbete 20 

Stöd till kyrkorna 54 

Resor 30 

Summa 608 

Tabell 2. Ekonomi Östafrika 

2. Peru – det unga fältet 
ELM påbörjade missionsarbete i Chiclayo år 1995. Kyrkan “IELCH” (Iglesia 
Evangelica Luterana de Chiclayo) består idag av tre församlingar med ca 
150-200 medlemmar. Kyrkan och ELM bedriver en gemensam 
församlingsplanering i Piura, tre timmar norr om Chiclayo. De senaste fem 
åren har kyrkan tagit flera steg mot ökad självständighet. ELM vill gärna 
bidra till att den utvecklingen fortsätter samt stödja avgränsade projekt, 
t.ex. etablering av församlingsplanteringen i Piura. ELM bedriver sitt 
missionsarbete i Peru i nära samarbete med ELM Danmark. 

Missionärer i Chiclayo och Piura 

Familjen Hjalmar och Lisa Unosson är ELM:s missionärer till Peru, placerade i 
Chiclayo. Deras tjänstgöringstid går ut under 2022 men de har ställt sig till 
förfogande för ytterligare ett års tjänst. Vi planerar därför för att ha dem kvar 
i Chiclayo under 2023.  
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Församlingsplanteringen i Piura är fortfarande beroende av vårt stöd för att 
kunna etableras och bli självständig. Vi har ett gott samarbete om satsningen 
med församlingarna i Chiclayo, men vi önskar kunna rekrytera en andra enhet 
som kan överlappa med Unossons under hösten 2023 och sedan bli kvar i 
Piura 2024. 

Familje- och relationsarbete 

Peru är ett kollektivistiskt samhälle där storfamiljerna ofta bor tillsammans. 
Samtidigt finns det många brustna och splittrade familjer. Lisa och Hjalmar 
Unosson har arbetat med familje- och relationsarbete i Chiclayo sedan 
januari 2019, med avbrott under coronapandemin. De har under arbetets 
gång mött ett stort och positivt gensvar. Målet med familjearbetet är dels att 
stärka kyrkan inåt, dels att nå ut med evangeliet.  Under 2022 och 2023 
kommer Lisa och Hjalmar arbeta med att rusta kyrkan att i någon form 
fortsätta arbeta med familje- och relationsfrågor även efter deras hemresa.   

Församlingsplantering i Piura 

I Piura önskar vi fortsätta församlingsplanteringen genom att arrangera 
gudstjänster och andra församlingsbyggande och evangeliserade aktiviteter. 
Vi vill fortsätta arbeta målinriktat mot medelklassen och studenter och styra 
våra aktiviteter utifrån dessa mål. Målet är att arbetet i Piura ska stabiliseras 
under 2023 och att församlingen ska växa både i antal och i ansvar. Vi vill 
arbeta långsiktigt för att församlingen ska ha en  sydamerikansk pastor och 
rusta individer för att ta ansvar för organisation och ledarskap. Vi önskar hitta 
goda vägar att stärka relationen och öka det ömsesidiga utbytet mellan 
Chiclayo och Piura. Vi vill verka för att kunna sända en missionärsenhet till 
församlingsplanteringen. 

Stöd till Chiclayos evangelisk-lutherska kyrka  

Under 2023 vill vi fortsätta stödja den evangelisk-lutherska kyrkan i Chiclayo 
(IELCH). Ekonomiskt vill vi se kyrkan ta ökat ansvar och arbeta utifrån goda 
rutiner. Vi bidrar med ett anslag till kyrkan och vi önskar också följa upp och 
utvärdera nuvarande modell för att avlöna pastorerna. Dessutom vill vi 
fortsätta föra samtal med IELCH hur det kan öka sina egna inkomster. 

Utbildning och ledarträning 

Under 2023 vill vi fortsätta arbeta med utbildning och ledarträning. Vi vill 
fortsätta hyra lokalen centralt i Chiclayo för olika former av kursverksamhet 
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och missionsarbete, samt som kontor för Unossons. Vi vill även hjälpa kyrkan 
stötta dem som har möjlighet och är lämpade att studera teologi eller gå 
bibelskola på det teologiska seminariet SETELA i Arequipa, i södra Peru. Vi vill 
också möjliggöra att unga från Chiclayo och Piura kan delta på läger och 
liknande i södra Peru. Målet är att kyrkan ska få växa i andlig stabilitet, att 
rusta kyrkans olika ledare och att även nya ledare ska få växa fram. 

Mission bland medelklass och studenter 

Missionsarbetet i norra Peru har sedan starten varit fokuserat på att nå med 
evangeliet till de lägre samhällsklasserna. På senare tid  har vi sett behovet 
att nå ut till medelklassen och till studenter, dels för att även de behöver 
evangeliet, dels av missionsstrategiska skäl. Arbetet i Piura har präglats av 
detta och vi önskar behålla detta fokus. Förhoppningen är att de erfarenheter 
vi får i Piura också kan vara till inspiration för kyrkan i Chiclayo. Den lokal ELM 
hyr i centrum möjliggör detta och används i dagsläget också till det 
studentarbete som kyrkan driver i Chiclayo. 

Ekonomi (beräknad kurs 1 sek = 2,6 pen) 

Tabell 3. Ekonomi Peru 
  

Verksamhet Vpl 2023 

Missionärer 1 095 

Missionsarbete 193 

Anslag till kyrkan 175 

Resor 130 

Summa 1 593 
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3. Främre Asien – det nya fältet 
“ELM vill nå med evangeliet dit Jesus Kristus inte är känd”, enligt NUM:s 10-
årsvision. Sedan 2018 arbetar vi mot det nya fältet “Främre Asien”, som är 
ett muslimskt dominerat samhälle. Vi vill samarbeta med andra 
missionsorganisationer för att nå ut med evangeliet.  

Utsända medarbetare 

ELM har två medarbetare på plats vars kontrakt går ut under hösten 2023. 
Deras kontrakt kommer, efter de utsändas önskemål, inte förlängas men ELM 
vill även fortsättningsvis ha personal på plats. Vi vill därför rekrytera en ny 
enhet som kan få två månaders överlappning med våra hemvändande 
medarbetare.  

Resor 

ELMs anställda i Sverige kommer att göra regelbundna resor till regionen för 
att träffa våra samarbetsorganisationer och att stödja de utsända. 

Arbete på fältet 

Under 2021 arbetade våra utsända intensivt med strategin för ELM:s 
verksamhet i regionen. En viktig del i det arbetet har varit att träffa 
representanter för en mängd olika organisationer, både lokala och utländska, 
för att lära om deras verksamhet, för att knyta kontakter samt få en bättre 
bild av vilka behov som finns i området. Strategin planeras färdigställas under 
2022. 

Parallellt med strategiarbetet har våra utsända varit fortsatt engagerade i 
den lokala lutherska församlingen, men det har blivit tydligt under 2021 att vi 
står långt ifrån varandra i vissa teologiska frågor, särskilt vad gäller ledarskap 
och vem som är välkommen till nattvardsbordet. Vi kommer därför inte ha 
något fortsatt engagemang i denna kyrka i närtid. 

Våra utsända finns tillgängliga för att ta emot olika gruppresor från Sverige. 
Vi hoppas kunna genomföra en eller två sådana resor under 2023. 
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Ekonomi 

 

Verksamhet Vpl 2023 

Utsända 1 045 

Resor 50 

Arbete på fältet 10 

Totalt 1105 

Tabell 4. Ekonomi Främre Asien 

4. Icke fältspecificerat 

Besök från missionsländerna 

Möten mellan kristna från olika länder och kulturer är viktiga och besök från 
kristna som lever i växande kyrkor ger oss i Sverige uppmuntran och 
inspiration. Samtidigt är vår ekonomi begränsad. Vi vill dock bjuda in gäster 
från något av missionsfälten för att ett kortare besök under 2023. 

Move 

Volontärer 
Under 2023 vill vi fortsätta sända volontärer till våra missionsländer. I första 
hand vill vi prioritera Peru eftersom behoven är som störst där, med tanke på 
missionärsbarnen och missionsarbetet men även Östafrika bli aktuellt. Sedan 
2021 samarbetar vi med ELU genom att fullt ut inkludera volontärerna i ELUs 
ledarutbildning. Det innebär att volontärerna går en folkhögskoleutbildning 
vilket ger dem har rätt till svenskt studiestöd.  

Vi ser flera positiva effekter av att sända volontärer:  

• Den unge volontären får ett personligt möte med missionsarbetet, 

• Volontären skapar en personlig relation till kristna syskon i andra 
länder, 

• Volontären utför en arbetsinsats och fyller ett behov på fältet, 
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• Volontärskap stärker våra relationer till samarbetskyrkorna, 

• Missionsengagemanget ger ringar på vattnet till volontärens vänner 
och familj samt förening/församling. 

I Peru önskar vi att volontärerna ska hjälpa till med missionärsbarnens 
skolgång samt med andra aktiviteter som evangelisation, församlingsarbete, 
barn- och ungdomsverksamhet, studentarbete, engelskundervisning, 
musikundervisning osv. Det aktuella behovet matchas med volontärens 
gåvor. Volontärer i Peru studerar och är i fält ett helt läsår för att hinna 
komma in i kultur och språk. I Östafrika brukar volontärer ofta placeras på 
något av de barnhem vi stödjer, Asella Children and Youth Ministry (ACYM) 
eller Bethesda Children Ministry (BCM), med begränsade uppgifter, så där 
kan det fungera att studerar och vara i fält i ett halvår. Vi önskar även 
uppmuntra svenska studenter att åka till Främre Asien som utbytesstudenter 
via Erasmusprogrammet om möjlighet ges.  

Gruppresor 
Under 2023 vill vi genomföra gruppresor till våra fält. Vi har nu goda 
erfarenheter av att arrangera resor både till Etiopien, Kenya, Peru och Främre 
Asien. Resorna har delvis samma positiva effekter som volontärskap. Målet är 
att resenärerna inte bara ska få se missionsarbetet utan också konkret få 
bedriva mission och evangelisation, få utveckla sina gåvor och växa i tro. I 
Främre Asien har vi arrangerat påskläger och haft fokus på undervisning och 
bön.  

Vi har glatts åt att deltagarna på moveresorna ofta får intresse även för ELMs 
andra fält. Det stärker vår övertygelse att resorna bör gå till olika fält varje år 
för att skapa en bredd och ge deltagarna  en personlig relation till hela vårt 
missionsarbete. Missionsresorna är huvudsakligen självfinansierande men 
vissa utgifter hamnar på ELM. Under 2023 planerar vi för att genomföra en 
resa till Etiopien för att närvara vid Asella Sports Camp (ASC). 

KIND – Kids In Need 

ELM:s fadderprojekt Kids in need (KIND) är en betydande del av stödet till 
barnhemsprojekten i Östafrika: Bethesda Children Ministry (BCM) i Kenya och 
Asella Children and Youth Ministry (ACYM) i Etiopien. KIND erbjuder både 
personligt fadderskap och projektfadderskap. Faddrarna betalar 250 kr varje 
månad och får en årlig uppdatering om barnet eller projektet samt en 
julhälsning i december. Fadderprojektet konkretiserar missionsarbetet och 
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skapar engagemang hos barn och vuxna både inom och utom ELM-sfären. 
Det finns en god spridning bland de drygt 80 faddrarna både åldersmässigt 
och geografiskt. En del är trogna ELMare medan andra  inte känner till ELM 
sedan tidigare utan har fått information om fadderprogrammet på annat sätt 
och så blivit fadder. Det finns dessutom  några söndagsskolor registrerade 
som faddrar. Pengarna går in i det anslag som ELM sedan utbetalar till 
barnprojekten. 

Personal, resor inom Sverige och Nämnden för Utlandsmission 

I Sverige finns anställd personal som arbetar med ELM:s utlandsmission. För 
2023 räknar vi fortsatt med en tjänstegrad på 150 % fördelat på två 
missionssekreterare. Nämnden för Utlandsmission (NUM) sammanträder vid 
fem tillfällen under året på någon av rörelsens gårdar. En diversepost finns 
med för att täcka oförutsedda utgifter eller utgifter som inte självklart kan 
hänföras till någon annan punkt. 

Ekonomi 

Verksamhet Vpl 2023 

Besök från missionsfält 40 

Move 120 

Diverse 50 

Personal, sammanträdeskostn. m.m. 940 

Summa 1150 

 Tabell 5. Ekonomi icke fältspecificerat 
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Ekonomi NUM - översikt 

Tabell 6. Ekonomi NUM - översikt 

  

Alla belopp i tkr Vpl 2023 Vpl 2022 Resultat 
2021 

Resultat 
2020 

Östafrika 608 790 829 1 246 

Peru 1 593 1 550 1 263 1 728 

Främre Asien 1 105 975 927 931 

Icke fältspecificerat 1 150 1 100 977 923 

Total summa 4 456 4 415 3 996 4 828 
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Mission i Sverige 
En försvinnande liten del av befolkningen i Sverige är personligt kristna. ELM 
vill verka för att fler i Sverige ska få möta Jesus Kristus och komma till tro på 
honom. Mycket av det vardagliga missionsarbetet sker i de lokala 
föreningarna och församlingarna, och ELM vill bistå med stöd, inspiration och 
vägledning.  

Under 2022-2023 arbetar MIS med en kartläggning av vilka behov som finns i 
rörelsen vad gäller Sverigemissionen, och vi har som målsättning att kunna 
möta något av dessa behov under 2023. Utan en levande verksamhet i 
Sverige är det internationella arbetet otänkbart och därför är satsningar på 
Sverige-missionen viktiga även för det arbetet. 

Vad vill ELM göra i Sverige under 2023? 

1. Egna projekt 
Sveriges tredje största stad, Malmö, är ett viktigt missionsfält. MIS stödjer, 
tillsammans med ELU, föreningen i Malmö med en predikant som är anställd 
på halvtid.  

ELMs predikanter är en nyckelresurs för vår rörelse och MIS stödjer 
utbildningen av predikanterna. 

Under 2023 har MIS som mål att starta en digital kurs i hur man delar sin 
kristna tro i vardagen med kollegor, grannar och vänner. Vi tror att en sådan 
kurs kan vara ett viktigt redskap i föreningarnas och församlingarnas 
vardagsmission. Den resurs som MIS hoppas kunna få tillsatt blir ett viktigt 
redskap i detta arbete. 

2. Anslag 

Strandhem 
Bibelskolan på Strandhem har genom åren fått betyda mycket och varit till 
stor välsignelse för hela ELM-sfären. Med glädje ser vi hur Strandhems Bibel- 
och lärjungaskola har en tydlig inriktning på tjänande och mission med resor 
både utomlands och i Sverige. MIS vill fortsätta stödja utbildningen och 
därmed bidra till att göra unga människor till frimodiga vittnen i dagens 
Sverige. 

Regionalt arbete 
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MIS stöder predikoverksamheten i ELM Nords ytterområden med ett årligt 
anslag. 

3. Personal och övrigt 

ELM har stått utan missionssekreterare för Sverige sedan hösten 2019 och 
det har märkts att MIS har varit utan en anställd i så många år. Målsättningen 
är att kunna rekrytera en medarbetare på 50 % under hösten/vintern 2022-
2023 som ska arbeta med att stödja föreningar, församlingar och regioner i 
missionsarbetet i Sverige. 

Ekonomi 
Verksamhet Vpl 2023 

Egna projekt 260 

Anslag 300 

Personal och övrigt 268 

Summa 828 

Tabell 7. Ekonomi MIS  
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Tidningsnämnden 
Tidningsnämnden ansvarar för utgivningen av tidningen TIll Liv och 
fördjupningsbilagan Begrunda samt barntidningen Droppen. Det 
övergripande mottot med tidningarna är att lyfta Bibelns sanning och dess 
tillförlitlighet och att sprida evangeliet om Jesus Kristus. Detta görs direkt 
genom undervisning och uppbyggelse och indirekt genom information om 
missionsverksamheten i Sverige och andra länder. 

Rörelsens identitet är nära kopplat till tidningarna. Till Liv, Begrunda och 
Droppen har därför flera viktiga funktioner att fylla, inte minst när det gäller 
att hålla samman vår rörelse. 

Till Liv 
Redaktionen arbetar med att … 

o göra elva läsvärda och intressanta nummer per år. Det innebär en 
tidning som läsaren ser fram emot att få och som läsaren är 
delaktig i. Det innebär också en tidning som kan bidra till det goda 
samtalet ute i föreningarna/församlingarna, 

o bidra till att dess läsare fördjupas i tron,  

o bidra till att ELM-identiteten i rörelsen stärks, 

o ge ut ett evangeliserande och utåtriktat nummer per år, under 
november månad, som kan delas ut av föreningar och enskilda vid 
olika evenemang t ex tältmöte, stormöte, 

o göra en tidning med tilltalande layout, 

o spegla det missionsarbete som utförs av ELM i Sverige och i 
missionsländerna, 

o visa på den lokala verksamheten i våra föreningar och på våra 
missionsgårdar, 

o tidningen kommer att öka sin upplaga och få nya prenumeranter 
både inom och utanför ELM, 

o marknadsföra tidningen på ELM event och andra event som 
kristna konferenser mm.  
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Begrunda 
Evangeliet om Jesus Kristus, syndernas förlåtelse och evigt liv är relevant, 
sant och livsviktigt. Begrunda vill även under 2023 fortsätta påminna om det 
och verka för att fördjupa förståelsen av det livgivande bibelordet och den 
kristna tron. Predikanter, personer med ledarpositioner inom vår rörelse, 
studenter och andra teologiskt intresserade är tidningens primära målgrupp. 

Redaktionen arbetar med att: 

o Begrunda kommer ut två gånger per år.  

o Begrundas prenumeranter – inom såväl som utom ELM – 
använder tidningen som redskap för teologisk fördjupning och 
stimuleras till reflektion över innebörden av kallelsen till Guds 
rike i dag.    

o en stor del av Begrundas artiklar ligger på Till Livs hemsida. De 
kan nås direkt på  www.begrunda.nu.  

o kontinuerlig publicering på hemsidan och ökad närvaro och 
interaktion på nätet och i sociala medier.  

Droppen 
Barntidningen Droppen vill förkunna budskapet om Jesus och hans frälsning 
till barnen. Droppen vill vara ett redskap för de kristna familjerna och 
församlingarna /föreningar att förmedla den kristna tron till barnen.  

Redaktionen jobbar med: 

o att ge ut 18 nummer av tidningen. 

o att nå ut till nya prenumeranter. 

o att kontinuerligt uppdatera hemsidan med material. 

o att marknadsföra Droppen både inom och utom ELM. 

o att trycka extra tidningar av Julens gåva och sälja lösnummer. 

Design för livet 
Den grafiska designbyrån Design för livet är en del av Tidningsnämndens 
verksamhet. Den tillför resurser till tidningsarbetet genom att sälja ledig tid 
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hos våra grafiska formgivare. Den del av vår grafiska design som är 
kommersiell verksamhet säljs genom Design för Livet. Företagare, föreningar 
och privatpersoner som har behov av grafisk formgivning kan stödja 
tidningsarbetet genom att lämna uppdrag på Design för Livet.  

Design för livet: 

o fortsätter med formgivning av böcker som är en stor del av 
arbetet för Design för Livet. 

o fortsätter med att söka nya kunder. 

o utvecklas gällande prissättning, uppföljning, samt formgivning. 

o fortsätter att fokusera på affärsmässigheten dvs ekonomi, 
uppföljning och redovisning. 

o använder sociala medier för att göra reklam för Design för 
Livet. 

o arbetar miljömedvetet och miljöstrategiskt. 

Ekonomi 
Verksamhet Vpl 2023 

Personalkostnader 839 

Sociala avgifter 255 

Övriga personalkostnader 69 

Produktionskostnader 502 

Övriga kostnader 139 

Summa kostnader 1 804 

Tabell 8. Ekonomi för Tidningsnämnden 
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Ledning och administration 

Ledning och administration 
ELMs högsta beslutande organ är årsmötet, som väljer en styrelse att leda 
sällskapet. Missionsledaren är arbetsledare för personalen och leder det 
dagliga arbetet. I missionsledartjänsten ryms flera delar som medverkan i MIS 
och NUM, administration, förkunnelse och representation av ELM gentemot 
andra organisationer. 

Förberedelser, dokumentation och uppföljning av ärenden och beslut är 
centrala uppgifter för att ELM ska kunna göra ett gott arbete. I detta är 
organisationssekreteraren en nyckelperson. Denne bemannar expeditionen 
som kan nås per telefon och e-post. Diarieföring och arkivering, 
administration av protokoll, sammanställning av årsberättelsen samt 
förberedelse av AU, styrelsemöten och årsmöten i samråd med respektive 
ordförande ingår i arbetsuppgifterna. Organisationssekreteraren ansvarar 
även för budgetberedning och uppföljning, diverse försäkringsfrågor samt att 
rörelsens adressregister hålls aktuellt. Administrationen ska på så vis ge god 
service till förtroendevalda i styrelse och nämnder samt till hela 
organisationen.  

Övrigt 
Ekonomiadministrationen Utförs på konsultbasis av JLE konsult i Örkelljunga 
Hb.  
Personalkostnader för den fast anställda personalen består av missionsledare 
på heltid samt organisationssekreterare på halvtid. ”Pensionerna" gäller 
avsättningar för tidigare anställda. 

Ekonomi 
Verksamhet Vpl 2023 

Personal 950 

Övriga kostnader 575 

Pensioner 105 

Summa 1 630 

Tabell 9. Ekonomi för Ledning och administration
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Sammanställning av ELMs kostnader och intäkter 

Alla belopp i tkr 
Vpl 

2023 

Prognos 

2022 
Vpl 2022 

Resultat 

2021 

Resultat 

2020 

Intäkter      

Gåvor 4 300 4 200 4 000 4 266 4 298 

Kollekter 1 550 1 500 1 400 1 578 1 460 

Anslag 500 500 500 756 1 017 

Second hand Nytt liv 100 100 0 0 0 

Testamenten 0 350 0 48 199 

BV:s Fond 50 50 50 90 85 

Tidningsnämnden 1 373 1 300 1 400 1 003 1 230 

Övriga intäkter 350 350 350 386 423 

Finansiella poster 30 40 40 8 65 

Summa intäkter 8 253 8 390 7 740 8 135 8 777 

Kostnader      

Mission i utlandet −4 456 −3 952 −4 382 −3 996 −4 917 

Mission i Sverige −828 −418 −560 −517 −613 

Tidningsnämnden −1 804 −1 769 −1 741 −1 904 −1 993 

Ledning och adm −1 630 −1 647 −1 605 −1 168 −1 293 

Vidareförmedlade kostnader 0 0 0 −185 −380 

Summa kostnader  −8 718 −7 786 −8 288 −7 770 −9 196 

Årets resultat −465 604 −548 365 −419 

Eget kapital vid årets utgång 3 142 3 607 2 455 3 003 2 584 

Tabell 10. Sammanställning av ELMs verksamhetsplan för 2023 
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Motion till årsmötet 
 

 
 
Styrelsens svar på motionen 
Bakgrund 

Till årsmötet 2021 inkom en motion om att ELM ska nyetablera 
”närradiostationer i Sverige från norr till söder med dagliga sändningar av 
VGB” (Vägen Genom Bibeln). Styrelsen besvarade motionen genom att 
uttrycka sitt gillande till intentionen samt ”uppmuntra sina föreningar och 
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medlemmar att engagera sig i och stödja kristen närradioverksamhet”. 
Styrelsen sade sig också vilja ”sprida information om nya tekniska möjligheter 
att dagligen ta del av Vägen Genom Bibeln-programmen”. Med det ansåg 
man motionen vara besvarad. 

Till årsmötet 2022 är motionen förnyad med motiveringen: ”men om någon 
egen konkret arbetsinsats kommer eller planeras för detta framgår inte.” 
Motionären yrkar därför på nytt 

att ELM nyetablerar närradiostationer i Sverige från norr till söder med 
dagliga sändningar av VGB. 

Styrelsens diskussion 

När nya uppgifter ska utföras måste man se över vilka resurser som finns 
tillgängliga. Det är oklart vem ”ELM” syftar på i motionen men styrelsen 
tolkar det som att det är riksorganisationen som åsyftas. Styrelsen har inte 
kapacitet att verka för ”att nyetablera närradiostationer”, och det ryms inte 
inom nuvarande tjänster i administrationen.  

ELM har på riksnivå ett litet kansli med ett begränsat mediearbete. Det finns 
definitivt behov av att utveckla hur ELM verkar i och genom olika medier, 
men hur och i vilka kanaler man ska verka är en resurs- och prioriteringsfråga. 
Som det är i dagsläget måste styrelsen omfördela de anställdas tid om man 
ska kunna tillmötesgå motionären, och styrelsen menar att det inte är rätt 
prioriterat. När resurser finns för att utveckla ELMs mediala arbete vill 
styrelsen hellre prioritera närvaro i digitala medier än genom 
närradiostationer. Styrelsen menar att närradiostationer bättre sköts lokalt 
på de platser där man vill sända än centralt från kansliet. 

Norea har redan tillgängliggjort programmen digitalt, och det är därför 
möjligt för såväl enskilda personer som för föreningar och församlingar att 
sprida Vägen Genom Bibeln utan att ELM riks behöver prioritera resurser till 
det.  

Styrelsens förslag 

Styrelsen har behandlat motionen på sitt sammanträde den 9 april 2022. 

Styrelsen yrkar avslag på motionen. 
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Medlemsavgift, röstlängd och information 

Inbetalning av medlemsavgift 
Medlemsavgiften bör betalas innan årsmötet. Detta gäller både föreningar och 

enskilda medlemmar. I ELMs stadgar, §8, står: ”Medlem som inte har betalat den 

av årsmötet fastställda medlemsavgiften för två på varandra följande 

verksamhetsår anses, efter att ha blivit kontaktad av styrelsen, ha begärt sitt 

utträde.” Detta är tillämpbart både på medlemsföreningar och enskilda 

medlemmar.  

 

På årsmötet 2021 beslutades det om medlemsavgifterna för 2022. För enskild 

medlem är avgiften 300 kr, och för ansluten förening är medlemsavgiften 300 kr 

per påbörjat 10-tal medlemmar. Medlemsavgiften kan betalas in på något av 

girokontona nedan. Märk inbetalningen med namn på förening eller medlem och 

”medlemsavgift”.  

Plusgiro: 5 58 43-7 eller Bankgiro: 476-1144 

 

Anmälan till röstlängd 
För att ombud ska kunna delta i årsmötesförhandlingarna för ELM bör anmälan 

till röstlängden ske senast den 20 maj. Fullmaktsformuläret är utskickat till 

föreningarna tillsammans med handlingarna. Det får även bra att göra anmälan 

av ombuden till: expeditionen@elmbv.se eller ELMs expedition, Smala gränd 5, 

111 39 Stockholm. 

 

Om ni behöver fler exemplar av detta häfte, kontakta ELMs expedition. Om ni 

önskar få årsmöteshandlingarna i elektronisk form, meddela expeditionen.  

 

Anmälan till måltider 
Anmälan för de måltider som serveras på Fridhem görs i första hand via 
formuläret på elmbv.se/ak22, eller till Sigrid Eklund på telefonnummer 072-
247 78 03 
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Prisinformation: 
Konferenspris: 400 kr  
Barn 0-15 år: Gratis 

Sista dagen för anmälan till måltider är den 20 maj 

 
Betala gärna in avgiften i förväg på ELMs bankgiro 476-1144, eller Swish 123 
695 67 42.  

Märk betalningen med ”ÅK22 Förnamn Efternamn” 

Information 
Mer information om  årskonferensen hittar du på elmbv.se/ak22 
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