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VISION

1. Vision för utlandsmission 2023-2033

Jesus sa:  "Jag har fått all makt i himlen och på jorden. Gå därför ut och gör alla
folk till lärjungar! Döp dem i Faderns och Sonens och den helige Andes namn och
lär dem att hålla allt vad jag har befallt er. Och se, jag är med er alla dagar intill
tidens slut.” (Matt 28:18-20)

ELM vill
● nå med evangeliet dit Jesus Kristus inte är känd
● arbeta tillsammans med våra samarbetskyrkor
● att mission ska vara alla ELM-ares glädje, längtan och ansvar

MÅL

ELM vill nå med evangeliet dit Jesus Kristus inte är känd

Jesus gav oss uppdraget att nå med evangelium till alla folk och det finns idag mer än 7 000 folkgrupper
som inte har nåtts av evangeliet. För att de ska få höra om Jesus behöver de människor från andra
folkgrupper som kommer till dem för att predika. ELM vill vara en del i missionsrörelsen till de onådda
folkgrupperna.

Vi vill söka Guds ledning och be Honom leda oss när det gäller  var  vi ska verka, hur   vi ska arbeta och
vilka  människor vi ska nå med evangeliet om Jesus Kristus.

När en ny missionssatsning inleds vill vi göra det utifrån en plan för hur arbetet ska bedrivas och med
vilket mål. En strategi och en tydlig planering förstärker en satsnings möjlighet att bli framgångsrik.

Att nå dit där Kristus inte är känd är ett uppdrag som vi gärna utför tillsammans med våra samarbetskyrkor
på alla våra missionsfält.

ELM vill arbeta tillsammans med våra samarbetskyrkor

Vi vill fortsätta, och fördjupa, relationerna till samarbetskyrkorna i Eritrea, Etiopien, Kenya, Peru och
Främre Asien. Vi har mycket att lära oss av varandra.

För varje land vill vi ha en strategi och planering som beskriver ELMs fortsatta engagemang och arbete, i
relationen till samarbetskyrkan och eventuellt andra medspelare i landet.

Vi vill stärka samarbetskyrkornas  självförtroende och  gudsberoende , och önskar att kyrkorna kan klara sig
utan stöd från missionen, men vill  fortsätta i en relation med oss. Målet är att vi har  ömsesidigt utbyte av
varandra.
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ELM vill att mission ska vara alla ELMares glädje, längtan och ansvar

Vi vill att alla som inom och genom ELM fått lära känna Kristus och blivit berörda, upprättade och
räddade av honom också ska engageras i missionsarbetet. Mission är Guds uppdrag till alla kristna och har
sin utgångspunkt i Jesu död och uppståndelse.

Orden  be ,  ge och  gå beskriver tre viktiga uppgifter för att vårt missionsarbete ska fortsätta. Till bön är alla
kallade, till givande många och till att gå – bli missionär – inte heller så få.

Missionsarbetet behöver villiga människor för både kort- och långtidsuppdrag. Vi vill utmana och
förbereda ELMare för att resa ut som volontärer och missionärer. Vi vill ha fler missionärer i tjänst och ta
hand om dem väl.

Vi vill skapa delaktighet och engagemang för vårt missionsarbete, våra samarbetskyrkor och
missionsuppdraget i stort bland enskilda missionsvänner men också bland våra föreningar och
församlingar. Ett fungerande informationsarbete är viktigt för ett offensivt missionsarbete.
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STRATEGI

2. ELM vill nå med evangeliet dit Jesus Kristus inte är känd

Missionsuppdraget är Guds uppdrag och vi får vara hans redskap. Abraham blev utvald för att bli till
välsignelse för alla folk (1 Mos. 12:3), och Jesaja profeterade om hur hednafolken skulle vandra i Guds
ljus (Jes. 60:3). Missionsuppdraget har alltid varit gränsöverskridande och universellt, och i sin
förkunnelse sa Herren Jesus att “evangelium om riket ska förkunnas i hela världen till ett vittnesbörd för
alla folk” (Matt. 24:14). Bibeln avslutas med bilden av det nya Jerusalem med ord som ligger mycket nära
profeten Jesajas: “Och folken ska vandra i dess ljus, och jordens kungar ska föra in sin härlighet i den.”
(Upp. 21:24.)

ELM vill vara en del i den globala missionsrörelsen som sträcker sig ut mot den onådda världen. Det finns
idag ca 7 000 folkgrupper som räknas som “onådda”, vilket innebär att det inte finns tillräckligt många
kristna för att människor i folkgruppen ska kunna evangelisera för sina medmänniskor. De behöver
människor från andra folk som kommer till dem, lär deras språk och kultur, lär känna dem, och delar
evangeliet med dem. I Sverige finns det många svenska som inte har hört talas om Jesus, men det finns en
inhemsk kristen rörelse som icke-kristna svenskar kan komma i kontakt med. Därför räknas inte Sverige
som en onådd folkgrupp.

Däremot finns det onådda folkgrupper i Sverige. De två största är somalier och turkar, och de har det
gemensamt att de båda är muslimer. Islam, tillsammans med de österländska religionerna, utgör en religion
och kultur som omfattar huvudparten av de onådda folkgrupperna. Genom att gå till Främre Asien, som
domineras av islam, har ELM valt att ansluta sig till missionsrörelsen till de onådda folken. Vi längtar efter
att kunna kroka arm med våra befintliga samarbetskyrkor i visionen om att nå med evangeliet till de
onådda.

I Sverige vill ELM ännu tydligare gå i partnerskap med våra föreningar och församlingar i missionsarbetet.
Dels vill vi stärka relationen mellan utsända missionärer och sändande föreningar/församlingar, dels vill vi
försöka finna vägar att nå “våra missionsfält” i Sverige. Vi vet att det särskilt finns många exil-eritreaner i
Sverige – hur kan vi nå dem? Och det finns många från Främre Asien i Sverige – hur kan vi nå dem?

Herren Jesus sa i sitt avskedstal: “Utan mig kan ni ingenting göra,” (Joh. 15:5) och så är det verkligen,
också i missionsarbetet. I allt är vi beroende av Guds trofasta ledning och nåd. Därför vill vi samla hela
ELM till aktiv bön för missionen, både i Sverige och utomlands.
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3. ELM vill arbeta med våra samarbetskyrkor i Östafrika

ELM:s förhållande till samarbetskyrkorna har förändrats under de senaste decennierna. Vi har gått från att
vara ägare av missionsarbetet till att vara medarbetare till att idag vara samarbetspartners på avstånd. ELM
avslutade sin sista missionärsanställning i Östafrika under 2020 och anpassar sig nu till ett nytt sätt att
relatera till våra vänner i Östafrika på.

Under den kommande treårsperioden vill ELM arbeta för att få till stånd en gemensam konsultation med
representanter från ELM, ELCE, EELC och ELCK. Andra samarbetspartners skulle också kunna bjudas in.
Målet med en sådan konsultation skulle vara att få träffa varandra, be tillsammans och uppdatera varandra
på aktuella behov, utmaningar, glädjeämnen och framtidsplaner.

A) ELM VILL ARBETA TILLSAMMANS MED ELCE I ERITREA

Evangelisk-lutherska kyrkan i Eritrea (ELCE) är frukten av ELMs och EFS mångåriga missionsarbete i
landet. Kyrkan har cirka 20 000 medlemmar och är den enda protestantiska kyrkan i landet som är
accepterad av regeringen.

Kommunikationen med kyrkans ledning är god, men det är inte helt enkelt att skapa ett fördjupat
partnerskap under de rådande yttre omständigheterna. ELCE har uttryckt att ELM är välkomna närhelst
möjlighet ges . ELM anser det vara angeläget att besöka landet regelbundet för att kunna följa upp projekt
och vårda relationen.

Så här vill vi samarbeta med ELCE 2023-2025:

1) Vi vill ha en god relation till vår samarbetskyrka i Eritrea. Det kan ske genom digitala möten och/eller
genom fysiska möten i Sverige, Eritrea eller i annat land.

2) Ekonomiskt stöd till tre verksamheter inom ELCE.

a) Stöd till musikskolan i Asmara. Utvärdering av tidigare insatser.

b) Stöd till utbildning av präster och evangelister vid seminariet i Belleza.

c) Ge ett begränsat anslag till kyrkans centrala administration.

Korttidsinsatser

Om möjlighet ges vill ELM skicka människor för korttidsinsatser med fokus på teologisk utbildning.

Vad har EELC och de kristna i Eritrea som vi kan lära av?

- Lärjungaskap och efterföljelse under svåra yttre omständigheter.

- Enkel förtröstan på Guds ledning i stort och smått.
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Hur stärker vi ELCE:s självförtroende och gudsberoende?

- Genom att uppmuntra ELCE till självständiga beslut om vart ELCE vill gå och vad man vill satsa på.

- Genom att uppmuntra ELCE att stå fast vid Guds ord och den evangelisk-lutherska bekännelsen.

- Genom att stödja och uppmuntra kyrkan till att finna olika vägar för att nå ut med evangeliet om
Jesus Kristus som enda vägen till frälsning.

- Genom att uppmuntra och stödja ELCE till ökad ekonomisk självförsörjning.

Hur kan relationen mellan ELM och ELCE fördjupas?

- Genom regelbunden kontakt mellan ELM:s administration och EELC:s ledning.

- Genom ett fysiskt möte mellan representanter för ELCE och ELM inom kommande treårsperiod,
antingen i Sverige eller i Eritrea.

B) ELM VILL ARBETA TILLSAMMANS MED EELC I ETIOPIEN

Etiopiens evangelisk-lutherska kyrka (EELC) är frukten av ELM:s mångåriga missionsarbete i landet och
har cirka 25 000 medlemmar. Kyrkans huvudkontor finns i huvudstaden Addis Abeba och dess teologiska
utbildning i Asella. ELM har under många år varit EELC:s enda större samarbetspartner, vilket har
bidragit till att ELM har tagit ett större ekonomiskt ansvar för kyrkan jämfört med de andra östafrikanska
samarbetskyrkorna. EELC har därför varit mer beroende av ELM än de andra samarbetskyrkorna och
ELM vill verka för ökad självständighet samtidigt som vi bevarar en god relation. Mellan 2022-2024 fasar
ELM ut anslaget till EELC:s centrala administration men fortsätter stödja specifika projekt.

Så här vill vi arbeta med EELC 2023-2025:

1) Vi vill ha en god relation till vår samarbetskyrka i Etiopien. Det kan ske genom digitala möten
och/eller genom fysiska möten i Sverige, Etiopien eller i annat land.

2) Ekonomiskt stöd till tre områden inom EELC:

a) Teologisk utbildning vid seminariet i Asella (LTS) och bibelskolan i Damot Bosa

b) Asella Children and Youth Ministry (ACYM) som hjälper föräldralösa och fattiga barn med
skolgång och omvårdnad.

i Vi ger ett ekonomiskt stöd till ACYM och sänder vid tillfälle volontärer.

ii Stödet kommer delvis från fadderprojektet, KIND, vilket ökar det personliga
engagemanget i Sverige.

iii Samarbetsavtalet omförhandlas i slutet av perioden. ELM fortsätter att stödja arbetet och
det nya avtalet ska syfta till att ACYM:s arbete fördjupas och utvecklas.

c) Vi ger ett begränsat ekonomiskt stöd till kyrkans centrala administration. Stödet fasas ut under
strategiperioden.
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3) Vi vill stödja ACYM i att ordna “Sports camp” när kyrkan vill och ekonomiska resurser finns för att
öka utbytet mellan svenska och etiopiska ungdomar.

Korttidsinsatser och volontärer

Vi sänder teologer och/eller lärare, dels för att tjänstgöra vid den teologiska utbildningen i Asella och/eller
vid bibelskolan i Damot Bossa, dels vara aktiva genom att ge kortkurser ute i synoderna.

Vi sänder i första hand volontärer till ACYM men även andra delar av landet kan komma i fråga. Vid
förfrågan från EELC kan det bli aktuellt med andra volontärinsatser som t.ex. seniorvolontärer.

Vad har EELC och de kristna i Etiopien som vi kan lära av?

- Kunskap om och erfarenhet av muslimmission.

- Lärjungaskap och efterföljelse under hot och förföljelse.

- Erfarenheter av den andliga kampen och ondskans andemakter.

- Enkel förtröstan på Guds ledning i stort och smått.

Hur stärker vi EELC:s självförtroende och gudsberoende?

- Genom att uppmuntra EELC till självständiga beslut om vart ELCE vill gå och vad man vill satsa
på.

- Genom att uppmuntra EELC att stå fast vid Guds ord och den evangelisk-lutherska bekännelsen.

- Genom att uppmuntra EELC till att sända missionärer och vara en partner i missionsarbetet.

- Vi bekräftar EELC:s ledning i ambitionen att värna om alla delar av kyrkan och samtliga åtta
synoder, och därigenom stärka kyrkans inbördes enhet.

- Mera aktiva kontakter med systerkyrkorna i Eritrea och Kenya och kontakt med andra
missionsorganisationer som stärker EELC och minskar beroendet av ELM.

- Genom att uppmuntra och stödja ELCE till ökad ekonomisk självförsörjning.

Hur kan relationen mellan ELM och EELC fördjupas?

- Genom regelbundna och ömsesidiga besök mellan Etiopien och Sverige. Gärna besök som
innefattar mission i retur.

- Genom regelbunden kontakt mellan ELM och EELCs ledning via mail, telefon eller video.
Särskild kontakt kan behövas under en period då ekonomiskt stöd fasas ut.

- Genom mission i retur till Sverige från EELC.

- Genom ett fysiskt möte mellan representanter för EELC och ELM inom kommande treårsperiod,
antingen i Sverige eller i Eritrea.
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C) ELM VILL ARBETA TILLSAMMANS MED ELCK I KENYA

Evangelisk-lutherska kyrkan i Kenya (ELCK) med omkring 200 000 medlemmar har sitt ursprung i
ELM:s missionsarbete. Idag samarbetar ELCK med flera olika missionsorganisationer. Utbytet med
ELCK:s huvudkontor har inte varit så stort de senaste åren men under den kommande strategiperioden vill
vi arbeta för att fördjupa relationen.

Så här vill vi arbeta med ELCK 2023-2025

Vi vill stödja två avgränsade projekt:

1) Bethesda Children Ministry (BCM), som arbetar med rehabilitering av gatubarn och skolgång för
fattiga och föräldralösa barn.

a) Vi ger ett ekonomiskt stöd till BCM och sänder vid tillfälle volontärer.

b) Stödet kommer huvudsakligen från fadderprojektet, KIND, vilket ökar det personliga
engagemanget i Sverige.

c) Samarbetsavtalet omförhandlas i slutet av perioden. ELM fortsätter att stödja arbetet och det
nya avtalet ska syfta till att BCM:s arbete fördjupas och utvecklas.

2) Stödja och delta i försoningsarbetet inom ELCK med uppföljning.

Korttidsinsatser och volontärer

Vi skickar i första hand volontärer till BCM. Vid förfrågningar från kyrkan kan det bli aktuellt med andra
volontärinsatser, t.ex. seniorvolontärer.

Vid behov och när tillfälle ges kan vi sända någon på ett korttidsuppdrag t.ex. till ett teologiskt
seminarium.

Vad har ELCK och de kristna i Kenya som vi kan lära av?

- Erfarenheter av freds- och försoningsarbete.

- Enkel förtröstan på Guds ledning i stort och smått.

Hur stärker vi ELCKs självförtroende och gudsberoende?

- Genom att visa uppskattning och tacksamhet över framgångarna i försoningsarbetet i kyrkan.

- Genom att uppmuntra EELC att stå fast vid Guds ord och den evangelisk-lutherska bekännelsen.

- Genom att uppmuntra ELCK till att sända missionärer och vara en partner i missionsarbetet.
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Hur kan relationen mellan ELM och ELCK fördjupas?

- Genom regelbundna och ömsesidiga besök mellan Kenya och Sverige. Gärna besök som innefattar
mission i retur.

- Genom regelbunden kontakt mellan ELM och ELCKs ledning via mail, telefon eller video.

- Genom ett fysiskt möte mellan representanter för ELCK och ELM inom kommande treårsperiod,
antingen i Sverige eller i Kenya.
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4. ELM vill arbeta tillsammans med vår samarbetskyrka i Peru

ELM påbörjade missionsarbete i Chiclayo år 1995. Kyrkan “IELCH” (Iglesia Evangelica Luterana de
Chiclayo) består idag av tre församlingar med ca 150-200 medlemmar. Kyrkan och ELM bedriver en
gemensam församlingsplantering i Piura, tre timmar norr om Chiclayo. De senaste fem åren har kyrkan
tagit flera steg mot ökad självständighet. ELM vill gärna bidra till att den utvecklingen fortsätter samt
stödja avgränsade projekt, t.ex. etablering av församlingsplanteringen i Piura. ELM bedriver sitt
missionsarbete i Peru i nära samarbete med ELM Danmark.

Så här vill vi arbeta med IECLH 2023-2025

1) Vi vill uppmuntra och stärka IELCH i:

a) att fördjupas genom ledarträning och teologisk utbildning,

b) att utifrån en gemensam vision arbeta vidare med att nå studenter och olika
samhällsklasser med evangeliet.

c) att hantera konflikter, arbeta för försoning och bygga upp tillit till varandra både på ett
personligt plan, i familjerna och mellan församlingarna.

2) Vi vill åtminstone sända en, och om det finns ekonomiskt utrymme två, missionärsenheter till
Piura och/eller Chiclayo.

3) Vi vill ge ekonomiskt bidrag till följande projekt:

a) Vi ger ett generellt verksamhetsstöd till IELCH,

b) Vi ger ett bidrag till pastorlönerna. Det bidraget ska följas upp och en plan bör göras för
hur IELCH ska ta ökat ansvar.

c) Vi vill även, i samråd med IELCH, stödja andra delar av missionsarbetet tex
församlingsetableringen i Piura samt ledarträning och teologisk utbildning.

Missionärer och volontärer

Vi vill i första hand sända en missionärsenhet för att hjälpa församlingen i Piura att etableras och bli
självständig. I den mån det finns ekonomiskt utrymme vill vi förlänga det nuvarande kontraktet eller sända
ytterligare en enhet till Chiclayo. Om det inte finns ekonomi till en fast enhet vill vi arbeta målmedvetet
med regelbundna korttidsinsatser.

Vi vill sända volontärer för att hjälpa till i missionsarbetet och med missionärsbarnens skolgång.

Vad har IELCH och de kristna i Peru som vi kan lära av?

- Enkel förtröstan på Guds ledning i stort och smått.

- Frimodighet och enkelhet att leva ut sin tro både i församlingen och i vardagen.

- Bibliskt orienterad insikt och erfarenhet av andekampen i samhället och församlingslivet.

- Längtan och engagemang att nå vidare med evangeliet.
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Hur kan relationen mellan ELM och kyrkan fördjupas?

- Genom regelbundna och ömsesidiga besök mellan Peru och Sverige. Gärna besök som innefattar
mission i retur.

- Genom regelbunden kontakt mellan ELM och IELCH:s ledning via mail, telefon eller video.

- Genom att ha missionärer och volontärer på plats.

Hur stärker vi IELCH:s självförtroende och gudsberoende?

- Genom att uppmuntra och inspirera ledarna i kyrkan och arbeta för kyrkans enhet.

- Genom att stödja kyrkan i den pågående processen mot ökad organisatorisk och ekonomisk
självständighet.

- Genom att uppmuntra kyrkan att ha en god relation till andra lutherska kyrkor och församlingar i
Peru och länderna runt omkring, t.ex. Ecuador.
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5. ELM vill arbeta tillsammans med våra samarbetspartners i

Främre Asien

ELM har under en längre tid velat etablera ett nytt arbete bland ett onått folk. Utredningsarbetet ledde oss
till slut till Främre Asien, en region som är helt dominerad av islam. 2019 sände ELM sin första enhet till
fältet. Förutsättningarna på detta fält är helt annorlunda än övriga fält, både eftersom den politiska
kontexten är så känslig vilket påverkar vårt informationsarbete samt våra utsändas möjligheter att verka
fritt i landet, men också eftersom vi inte har en “egen kyrka” på fältet att arbeta utifrån.

I dagsläget har vi ett samarbetsavtal med ett religionsinstitut. Våra utsända har varit en del av den
lutherska församlingen på plats men teologiska meningsskiljaktigheter har försvårat samarbetet den
senaste tiden. Därför är i dagsläget inte församlingen en naturlig plattform för vårt engagemang. Det finns
en luthersk förening registrerad i landet, som fungerar som en paraplyorganisation, och där våra utsända är
medlemmar.

Så här vill vi arbeta i Främre Asien 2023-2025

1) De senaste åren har våra utsända skapat ett kontaktnät med många olika kristna organisationer i
landet och utifrån det arbetat med att kartlägga behov och möjligheter för ELM i Främre Asien.
Det arbetet är ett led i att ta fram en strategi för hur vi ska arbeta i regionen. Under den
innevarande strategiperioden vill vi färdigställa strategin för Främre Asien och påbörja arbetet
enligt den.

2) Genom att starta ett arbete i Främre Asien har ELM börjat arbeta bland ett onått folk. Vi vill
fortsätta förankra satsningen i hela ELM och lyfta fram behovet av att nå de onådda. Med tanke på
våra begränsade möjligheter att informera som vi brukar behöver vi fokusera mer på personliga
besök och möten. Vi vill finna fler ekonomiska och bedjande bärare.

Missionärer och volontärer

I början av innevarande strategiperiod går kontraktet ut med nuvarande utsända. Vi vill ha personal på
plats i landet, antingen de är tältmakare och självfinansierade, eller anställda och finansierade av oss. Om
vi inte har folk på plats vill vi sända människor för kortare insatser och/eller stödja någon av de
medieorganisationer som redan finns på plats.

Vi önskar även undersöka möjligheten att sända unga människor till fältet antingen via
erasmusprogrammet eller som volontärer.

Vår undersökning har pekat på behovet av kristna medvandrare på fältet. Vi önskar att våra utsända ska ha
detta i fokus oavsett vilka praktiska arbetsuppgifter de kommer att ha.

Vad har de kristna i Främre Asien som vi kan lära av?

- Mod att leva som kristen i en fientlig miljö.

- Kunskap om och erfarenhet av Islam och hur man möter muslimer med evangeliet.
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6. ELM vill att mission ska vara alla ELM-ares glädje, längtan och

ansvar

A) IDENTITET

V I VILL ATT ALLA som inom och genom ELM fått lära känna Kristus och blivit berörda, upprättade 
och räddade av honom också ska engageras i missionsarbetet. Mission är Guds uppdrag till alla kristna.

Det blir verklighet genom:

● En stark förkunnelse av evangelium
När förkunnelsen berör väcks missionsnöden. NUM vill verka för att ELM:s predikanter att frimodigt
förkunna omvändelse och tro, samt att låta missionsuppdraget finnas med i predikans praktiska
tillämpningar.

● Att missionsuppdraget genomsyrar hela organisationen
NUM vill verka för att utlandsmissionen inte bara ska vara något som ELM riks gör, utan att missionen ska
genomsyra varje förening och församling som är ansluten till ELM. Det lokala ägarskapet av
missionsarbetet är viktigt för att missionen ska vara hela rörelsens glädje, längtan och ansvar.

B) DELAKTIGHET

O RDEN  BE ,   GE  OCH  GÅ  beskriver tre viktiga uppgifter för att vårt missionsarbete ska kunna fortsätta.
Till bön är alla kallade, till givande många och till att gå – bli missionär – inte heller så få.

Det blir verklighet genom:

● Bön
Missionsarbetet är helt i Guds händer och kampen vi kämpar förs inte med fysiska medel. Missionen
behöver bäras i bön och bönen bör genomsyra hela ELM-sfären. ELM:s bönevecka är en viktig del i detta
men vi vill året runt uppmana till förbön.

● Information
G ENOM ATT BERÄTTA om vår mission, våra samarbetskyrkor och olika missionsbehov inbjuder vi 
till delaktighet. Ett fungerande informationsarbete är viktigt för ett offensivt missionsarbete.

ELM behöver ge tydlig och konkret information om vad som händer på fälten, vilka behov och
utmaningar som finns men också vilka glädjeämnen vi har. Böneämnen, insamlingsmål och personalbehov
behöver kommuniceras.

Vi vill informera på hemsida, i sociala medier, i Till Liv och Droppen, på bloggar och i missionärers
bönebrev, i Kompassen samt vid gudstjänster och samlingar inom ELM.

● Givande
Med hjälp av insamlingskampanjer vill vi uppmuntra till ökat givande, med betoning på bland annat
månadsgivande. Även här bör förkunnelsen inspirera och motivera.

● Möten mellan människor
Besök till och från missionsländerna skapar engagemang för mission, bland både yngre och äldre.
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Vid stormöten, ungdomsläger och samlingar i föreningarna behöver NUM, missionssekreterare,
missionärer och volontärer även fortsättningsvis närvara på ett naturligt, tydligt och nytänkande sätt.
Arbeta kontinuerligt med att synas och ta plats på samlingar.

C) TJÄNST

MISSIONSARBETET BEHÖVER VILLIGA MÄNNISKOR till både kort- och långtidsuppdrag. Vi vill
utmana och förbereda ELMare för att resa ut som volontärer och missionärer. Vi vill ha fler missionärer i
tjänst och ta hand om dem väl.

Det blir verklighet genom:

● Barn- och ungdomsverksamhet
Vi vill inkludera missionstanken från unga år, bl.a. genom att aktivt sprida och använda
söndagsskolematerialet  “Kom och se!”. Dessutom vill vi vara en aktiv och naturlig del av
ungdomsgrupper, barn- och ungdomsläger, Strandhems Bibel- och lärjungaskola m.m.

● Moveresor och besök till missionsländerna
Vi vill regelbundet anordna gruppresor till våra missionsländer för både unga och vuxna. Resorna ger
unika inblickar i livet på missionsfältet och skapar engagemang, överlåtelse och möjligen också nya
missionärer och/eller volontärer.

Under 2021 ingick vi ett närmare samarbete med ELU om utbildningen av våra volontärer. Det samarbetet
vill vi vårda och utveckla för att fler unga ska få ett hjärta för missionen och möjlighet att tjäna på fältet.

● Rekrytering
Behoven på fältet är omfattande och vi måste prioritera bland uppgifterna. Missionärsbehoven behöver
konkretiseras av NUM och kommuniceras ut i rörelsen. Missionärer och volontärer rekryteras i första hand
ur ELM-gemenskaperna. Vi vill lära känna de missionärer som åker ut och arbeta för att missionärer och
volontärer ska bli ännu mera kända av våra understödjare.

● Missionärsvård
ELM vill vara en professionell och omsorgsfull arbetsgivare för alla sina anställda. Vi ska ta hand om våra
missionärer, och särskilt missionärsbarnen, genom förbön och omsorg och i övrigt i enlighet med Handbok
för ELMs personal i utlandet.

Vi vill uppmuntra och hjälpa föreningar och församlingar med anknytning till ELM:s missionärer att ta ett
särskilt ansvar för dem i bön, omsorg och givande.
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